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ojtトレーニングシート

						4回目使用　②【OJTトレーニングシート  ①】 カイメシヨウ

				部署 ブショ						職種 ショクシュ						等級 トウキュウ				評価基準 ヒョウカキジュン																												氏　名 ウジメイ				●●●●

				営業部 エイギョウブ						営業 エイギョウ										1：出来ない　2：指導を受けて出来る　3：一人で出来る　4：自分で判断して出来る　5：指導ができる																												指導者 シドウシャ				■■■■

				①　4月～　9月のチーム目標 ツキツキモクヒョウ												上期予算の達成 カミキヨサンタッセイ

				②目標達成の為に本人が　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　出来るようになる仕事は？ モクヒョウタッセイタメホンニンデキシゴト												新規窓口を増やし受注量の増大につながる。 シンキマドグチフジュチュウリョウゾウダイ

				業務 ギョウム				OJTの基本テーマ キホン										期首           評価 キシュヒョウカ		取組むOJTの具体策 トリクグタイサク																																				習得状況チェック

																																																								月 ツキ				月 ツキ				月 ツキ

																				①理解させる・教える場面 オシ												②教える方法												③ＯＪＴの場面												本人 ホンニン		指導者 シドウシャ		本人 ホンニン		指導者 シドウシャ		本人 ホンニン		指導者 シドウシャ

				業績・　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　部門方針　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　テーマ				新規：会社案内（実績紹介） シンキカイシャアンナイジッセキショウカイ										2		・営業同行時に新規、隣部署の紹介をいただき改めて会社PRを行い、説明のイントを掴ませる
・実績紹介ができるように情報集をする（紹介できるスライドを準備・作成しておく） エイギョウドウコウジシンキトナリブショショウカイアラタカイシャオコナセツメイツカジッセキショウカイジョウホウシュウショウカイジュンビサクセイ												１）会社案内のストーリー作成。
製造・設計・ソフトなど特徴を強調する
２）ロープレ体験（ビデオ撮影）
３）ダメ出し
４）再度ロープレ カイシャアンナイサクセイセイゾウセッケイトクチョウキョウチョウタイケンサツエイダサイド												・同行時の隣部署紹介活動を行い、会社PRの機会を得て会社案内を行ってもらう ドウコウジトナリブショショウカイカツドウオコナカイシャキカイエカイシャアンナイオコナ
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